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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HA DE REGIR LA CONTRATACION
RESERVADO A CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO Y A EMPRESAS DE INSERCION
DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y JARDIN DEL CENTRO
POLIVALENTE DE RECURSOS “LA MIXTA”, ADSCRITO AL ORGANISMO AUTONOMO
ESTABLECIMIENTOS RESIDENCIALES PARA ANCIANOS DE ASTURIAS (EXPTE.
16/17)

1. OBJETO.

El presente pliego de prescripciones técnicas describe las condiciones de obligado
cumplimiento en la ejecucion del contrato reservado a Centros Especiales de Empleo y a
Empresas de Insercion del servicio de mantenimiento de zonas verdes y jardin existentes las
instalaciones del Centro Polivalente de Recursos “La Mixta”, sito en la calle San Nicolas 47 de
Gijén, adscrito al Organismo Auténomo Establecimientos Residenciales para Ancianos de
Asturias (en lo sucesivo ERA), reservado a Centros Especiales de Empleo y a Empresas de
Insercién.

2.- DESCRIPCION DEL SERVICIO

El servicio de jardineria comprendera la realizacién de las tareas indicadas a continuacién -
sin animo exhaustivo y sin perjuicio de otras que puedan decidirse siempre dentro del grado
de cualificacion demandado por el contenido general del puesto de trabajo-, en funcion de la
tipologia de los jardines y zonas verdes de que disponga el centro.

El servicio de jardineria se desarrollard con la periodicidad que resulte necesaria en las
diferentes épocas del afio a fin de garantizar en todo momento un estado de conservacion y
ornamentacién optimo de todas ellas y en cualquier caso a solicitud de la Direccion del
centro, previéndose en todo caso una periodicidad minima de 15 intervenciones anuales:

Tareas incluidas:

a) Siega y desbroce de zonas verdes con vegetacion de crecimiento espontdneo y
limpieza de jardines, jardineras y estructuras decorativas exteriores. Se incluyen
taludes o zonas de dificil acceso, para lo que la empresa deberd aportar los medios
necesarios para el desempefio de la actividad.

b) Perfilado de las superficies del area tapizante, corrigiendo en su caso las alteraciones
que pudieran producirse en el trazado de las mismas.

c) Las zonas terrosas ocupadas por arboles, arbustos, plantas de flor, etc.. se
entrecavaran periédicamente, con el objeto de eliminar las malas hierbas y asegurar
una buena estructura del suelo. Tras la entrecava, se procederd al rastrillado de la
superficie salvo si ésta estuviera ocupada por planta tapizante.

d) Poda de arboles, a realizar en la época mds adecuada segln la especie arbérea y
lugar en que se encuentren. Se utilizaran en cada caso las herramientas mas
adecuadas las cuales deberan estar perfectamente afiladas para evitar al maximo el
desgajo de la corteza, y se trataran con un producto antifingico los cortes de mayor
diametro. A los trabajos de poda requeridos por razones ornamentales o por el
propio cuidado de los arboles, deberan afiadirse los trabajos que resulten necesarios
para evitar el riesgo de desprendimiento ¢ rotura de ramas, por cualquier motivo, y
cuando el crecimiento del ramaje pueda llegar a ocasionar dafios estructurales en
muros, fachadas o cubiertas de los edificios o dificultar las labores de mantenimiento
de los mismos.
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e) Renovaciéon de las plantas permanentes o de temporada que hubieran perdido o
mermado considerablemente sus caracteristicas ornamentales o se encontraran en
estado precario, sean éstas de interior o de exterior, y resiembra de tapizantes, en
Su caso.

f) Abonado de zonas verdes exteriores y de plantas de interior. El de las tapizantes y
herbaceas se realizara con un abono quimico de liberacién lenta y compensado en su
composicién, mientras que el de las zonas terrosas plantadas se hara mediante
abono organico de origen vegetal procedente de restos de poda bien triturada y
compostada.

g) Aplicacion de los tratamientos fitosanitarios preventivos y correctivos necesarios para
impedir la iniciacidn o propagacion de plagas o enfermedades, evitando en lo posible
la utilizacién de productos tdxicos o molestos para las personas.

h) Aplicacion de herbicida en accesos, viales y terrazas.

i) Limpieza de zonas verdes y retirada de los residuos y desperdicios de todo tipo que
se acumulen en las mismas, sea cual sea su origen, llevando a cabo su retirada en
bolsas o contenedores adecuados y realizando su gestion segin la normativa de
aplicacion en cada caso sin que en ningin momento, puedan ser depositadas en
zonas que entorpezcan el paso o afeen el entorno del centro residencial.

3.- PERSONAL Y HORARIO

La empresa adjudicataria debera adscribir a la prestacion del servicio el personal necesario
para la ejecucion de las tareas descritas en el presente Pliego de Prescripciones Técnicas, en
numero suficiente para garantizar, en todo momento, el adecuado estado de conservacion y
ornamentacion de los jardines y zonas verdes de que dispone el centro.

Dicho personal deberd contar con la cualificacion y dedicacion necesaria para la ejecucion de
los trabajos, exigiéndose, como minimo, que estén en posesion de un titulo de formacién
profesional basica en agro-jardineria y composiciones florales, u otro andlogo en la materia
objeto del presente contrato, tal como titulo de técnico en jardineria y floristeria, y que
acrediten una experiencia minima de seis meses en labores de mantenimiento y mejora de
jardines y zonas verdes.

Asimismo, la empresa adjudicataria debera designar un encargado-supervisor general que
realizard, al menos, una visita mensual - sin perjuicio de que pueda ser requerida su
presencia por el responsable del contrato cuando se justifique en necesidades del servicio- y
que sera responsable de la formacién e instruccion del personal, coordinacion del servicio y
comprobacion, junto con el Responsable del contrato, del desarrollo del mismo. El horario
mensual minimo de presencia efectiva del encargado sera de 2 horas.

El personal adscrito a la prestacion del servicio contratado debera estar debidamente
uniformado e identificado, corriendo a cargo del adjudicatario el coste imputable a la
adquisicién, reposicién y limpieza de los uniformes. La uniformidad del personal debera
contar con la aprobacidn previa del responsable del contrato.

El Principado de Asturias no tendra ninguna vinculacion laboral ni contractual, ni
responsabilidad ni obligacion de ninglin tipo con el personal contratado por el Adjudicatario
para la prestacidon del servicio, correspondiendo al mismo la responsabilidad por las
condiciones de seguridad en el desarrollo de los trabajos, quedando la Empresa Adjudicataria
obligada a ejecutar las medidas derivadas de la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos
Laborales y su desarrollo normativo en todo aquello que le sea de aplicacion.

4. MEDIOS MATERIALES
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El adjudicatario aportard los materiales, productos, herramientas y maquinaria precisos para
el ordinario desarrollo de las tareas sefialadas en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

Respecto a los productos, siempre que existan en el mercado, se emplearan exclusivamente
aquellos envasados en material biodegradable o reciclado o que supongan una ventaja de
caracter medioambiental.

Asimismo, deberd dotar a su personal con el vestuario y elementos de proteccion individual
necesarios para la seguridad de los mismos durante la ejecucidon de los trabajos, asumiendo
su adquisicion, reposicion y limpieza.

Correra asimismo de cuenta de la empresa contratista la reparacién de los desperfectos en
bienes muebles o inmuebles que se puedan ocasionar en las instalaciones, locales, y en
general en el continente y en el contenido del centro durante la prestacion de los servicios
por el personal de la empresa contratista.

El adjudicatario procederd a la recogida selectiva de residuos y la gestién de su reciclaje de
los materiales derivados de su actuacion.

5. OBLIGACIONES DE EJECUCION DEL CONTRATO:
Se establecen con caracter general las siguientes obligaciones en la ejecucién del contrato:

1.- Implementacion de actuaciones de formacién a los/as trabajadores/as adscritos a la
prestacion del servicio en materia de prevencién de riesgos laborales.

2.- Adscripcion de medios personales con aptitud profesional, y capacidad para el desarrollo
del puesto de trabajo, referidas a las tareas, funciones, especialidades y responsabilidades
detalladas en el presente pliego.

3.- Colaboracién en la ejecucién de los Planes de Emergencia por parte de todo personal
adscrito a la prestacion del objeto del contrato.

4.- Sera responsable la empresa adjudicataria de la comunicacién a su personal de todas las
normas, procedimientos, protocolos y registros establecidos por la Direccién del centro.

5.- Es obligacién de la empresa aportar con caracter anual las previsiones de sustitucién de
personal por disfrute de dias de vacaciones, e informar de las sustituciones que se produzcan
de forma puntual.

6.-INSPECCION DE LOS SERVICIOS.

El Organismo Auténomo ERA podré establecer las medidas de control e inspecciéon que
estime necesarias para asegurar el correcto cumplimiento de las obligaciones del contrato,
asi como para comprobar, por medios propios o de terceros, el nivel de los servicios
efectuados, pudiendo para ello realizar inspecciones aleatorias encaminadas a comprobar los
trabajos y el contenido de los datos presentados en los informes periodicos, siendo
obligacion de la Empresa Adjudicataria el prestar los medios materiales y humanos que
puedan ser requeridos para tal fin.

Si una vez comprobados los servicios y/o equipos, se detectasen deficiencias, estas se
pondran en conocimiento de la Empresa Adjudicataria, quedando ésta obligada a corregirlas
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de forma inmediata asumiendo todos los costes, con independencia de cualquier otra
responsabilidad en que pudiera incurrir.

Sin perjuicio de las penalidades que se puedan imponer, cuando una deficiencia no sea
debidamente corregida o sea detectada por segunda vez, el ERA quedard facultado para
contratar con terceros los trabajos necesarios, descontado el importe de los mismos en la
facturacion correspondiente a la Empresa ﬁdjudicataria




